
 

 



 анализирует состояние и результативность работы научно-методической 

службы вносит предложения по изменению, совершенствованию структуры, 
состава службы, участвует в их реализации. 

 организует работу по повышению квалификации педагогических работников, 

развитию их творческой инициативы, распространению педагогического 
опыта. 

 контролирует ход и результаты комплексных инновационных проектов, 
осуществляемых в Школе; 

 вносит предложения по стимулированию и оценке инновационной 
деятельности педагогов, в том числе в ходе аттестации. 

 способствует совершенствованию профессионально-педагогической 
подготовки учителей: научно-теоретической, методической, навыков научно- 

исследовательской работы, приемов педагогического мастерства. 

 

2. Обязанности и права членов научно-методического совета Школы. 

 

Участвовать в аттестации педагогических работников. 

Принимать активное участие в подготовке и проведении заседаний Педагогического 

совета Школы с последующим контролем за выполнением его решений. 

Предлагать Педагогическому совету Школы годовую тематику заседаний. 

Предлагать администрации и Педагогическому совету Школы кандидатуры педагогов, 

заслуживающих различные поощрения. 

Оказывать методическую помощь молодым специалистам, анализировать их уроки при 

посещении. 

Участвовать в составлении графика внутришкольного контроля. Составлять для этого 

необходимый методический инструментарий. 

Руководить методической, научной, инновационной деятельностью, проведение 

школьных научно-практических конференций, педагогических чтений, семинаров, 

симпозиумов, «круглых столов», методических конкурсов, выставок, смотров, 

методических дней, недель, декад. 

 

3. Состав научно-методического совета. 

 

Членами научно-методического совета могут быть учителя I и высшей категории, члены 

администрации Школы. 

Члены научно-методического совета избираются на заседаниях школьных методических 

объединений (не менее 1 представителя от каждого объединения) в начале учебного года. 

Председателем научно-методического совета является заместитель директора Школы по 

учебно-воспитательной работе. 

4. Деятельность научно-методического совета. 

 

В своей деятельности научно-методический совет подотчетен Педагогическому совету 

Школы, несет ответственность за принятые решения и обеспечение их реализации. 

Решения научно-методического совета принимаются на его заседании в присутствии не 

менее 2/3 членов, если за него проголосовало более половины присутствующих. 

Периодичность заседаний научно-методического совета определяется его членами по 

мере необходимости (но не менее 4 раз в год). Все заседания оформляются протоколом. 
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